Intestarione secias

Prot. n.
Data
a
@ma@d Al
\@ d Presidente del CONSITAL
“ “ Consorzio Costruzioni Italiano
F@Qﬂ% Manutenzioni e Servizi Soc. Coop.
Via A. Calzonin. 1/3

40128 BOLOGNA

OGGETTO: Domanda di ammissione a socio.

| o] {o3-{ol o 1 4 o JN OO PP , nella sua qualita di legale
rappresentante della ..o e ” con sede in
............................................................... , Codice fiscale e partita [IVA
.................................. , iscritta al Registro delle Imprese di ......cccevvvvinnnne....
avendo preso visione dello Statuto del CONSITAL, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6 e 7
dello Statuto stesso

CHIEDE
di essere ammesso a socio di codesto spettabile Consorzio.

ALLEGA, allo scopo, l'estratto della delibera assunta dall’organo decisionale della
Cooperativa contenente:

- l'impegno a sottoscrivere la quota di capitale sociale nella misura di Euro 10.000,00;
- U'impegno a versare ’eventuale quota di ammissione (una tantum);
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente lo Statuto del Consorzio;

- la dichiarazione di accettare espressamente la clausola arbitrale contenuta nell’art. 37
del medesimo Statuto;

- Uimpegno ad attenersi alle disposizioni dello Statuto, del Regolamento Interno, del
Codice Etico e, piu in generale, alle deliberazioni legalmente adottate dagli Organi del
Consorzio.

ALLEGA, inoltre, a corredo della domanda:

O copia dell’atto costitutivo e del relativo statuto;

attestazione di iscrizione all’albo nazionale delle societa cooperative;
copia dell’ultimo bilancio approvato e della situazione patrimoniale;
elenco delle cariche sociali;

o o o
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elenco dei soci;
elenco dei lavori piu importanti eseguiti, con l’indicazione dell’importo relativo;

relazione corredata dagli estratti sociali, attestante adeguata partecipazione e
corresponsabilita dei soci alla gestione della Cooperativa;

attestato di adesione ad una delle associazioni nazionali di rappresentanza e tutela del
movimento cooperativo giuridicamente riconosciuto (qualora aderente alla stessa);
DURC in corso di validita;

certificati penali (casellario giudiziale e carichi pendenti) del legale rappresentante e
dei suoi eventuali procuratori speciali;

certificato dell’anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato relativo alla
societa;

certificato dei carichi pendenti degli illeciti amministrativi dipendenti da reato relativo
alla societa;

iscrizione della societa nella white list presso la Prefettura territorialmente
competente;

dichiarazioni ex art. 80 della societa, oltre a quella del legale rappresentante e degli
eventuali altri componenti l'organo di amministrazione;

dichiarazione di adesione ai principi della norma SA8000 (come da modello allegato).

In attesa di cortese riscontro si porgono i piu distinti saluti.

IL PRESIDENTE
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DICHIARAZIONE DI ADESIONE AI PRINCIPI DELLA NORMA SA8000
(da produrre come allegato alla domanda di adesione al CONSITAL)

La societa e certificata SA80007? [ SI ONO

Se “SI” allegare copia del certificato

Se “NO” si prega di ritornare su carta intestata la sequente dichiarazione:

DICHIARAZIONE A CURA DELLA SOCIETA’

La nostra Societa si impegna a rispettare i principi della norma SA8000 e in particolare:

- si impegna a non ricorrere ne sostenere l'utilizzo di lavoro minorile;

- si impegna a non ricorrere ne sostenere l'utilizzo del lavoro obbligato;

- si impegna al rispetto della legislazione applicabile in materia di sicurezza e salute sul
lavoro;

- si impegna ad applicare le leggi ed i regolamenti in materia di liberta di associazione e
diritto alla

- contrattazione collettiva;

- si impegna a contrastare ogni discriminazione: razziale, sessuale, politica, religiosa e
femminile nei confronti dei dipendenti;

- si impegna ad applicare le leggi ed i regolamenti in materia di orario di lavoro;

- si impegna a non utilizzare o sostenere I'utilizzo di nessuna forma di coercizione mentale
o fisica, ovvero abuso verbale;

- si impegna ad applicare il CCNL di categoria applicabile.

La nostra societa e disponibile a collaborare a eventuali verifiche e monitoraggi del CONSITAL in
relazione alle tematiche di responsabilita sociale.
Data

Timbro e firma
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INFORMATIVA EX ART. 13 REG. UE N. 679/2016
PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI REFERENTI DELLE ASSOCIATE

1. CHIE IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO E COME PUOI CONTATTARLO

Il Titolare del trattamento per il quale & fornita questa informativa € CONSORZIO ITALIANO COSTRUZIONI
MANUTENZIONI e SERVIZI Soc. Coop. Via Alfredo Calzoni, 1/3 40128 BOLOGNA C.F. e P.l. 03343881201 (di seguito
piu semplicemente “Titolare”), in persona del suo legale rappresentate pro tempore. L'indirizzo e-mail al quale puoi rivolgere
ogni richiesta relativa a questo trattamento & privacy@consital.it

2. PERCHE RICEVI QUESTA INFORMATIVA E QUALI DATI TRATTIAMO

Ricevi questa informativa perché sei un/a referente di una nostra associata. In occasione della gestione del contratto di
associazione al nostro consorzio trattiamo alcuni tuoi dati personali e precisamente: a) dati che il GDPR definisce COMUNI
(ovvero dati anagrafici, di contatto, di pagamento, I'indirizzo e-mail); b) dati che il GDPR identifica come giudiziari (relativi
a condanne penali e a connesse misure di sicurezza).

3. COSA Cl CONSENTE DI FARE LA LEGGE

Il GDPR e il D.Lgs. 196/2003 (“Codice Privacy”), come modificato dal D.lgs. 101/2018, ci consentono di trattare i tuoi dati

personali, cosi come indicati nell'articolo precedente, senza necessita di avere un tuo consenso espresso. Piu

specificamente, trattiamo:

a) | tuoi dati comuni (v. art. 2.a), senza tuo consenso, ai sensi dell'art. 6, lett. b, GDPR (applicazione di misure contrattuali o
precontrattuali) nonché per adempiere obblighi legali (come emettere fattura), ai sensi dell'art. 6, lett. ¢, GDPR;

b) | tuoi dati giudiziari li trattiamo in base a norme cogenti che ci chiedono di acquisire tali dati e di comunicarli alla P.A.
nell’ambito dell’'esecuzione dei contratti di appalto.

4. POTREMMO PROCEDERE SENZA QUESTI DATI?
No. Senza i dati indicati al punto 3.a e 3.b. non potremo concludere il contratto di associazione.

5. CHI PUO ACCEDERE Al TUOI DATI

Per consentirci di raggiungere le nostre finalita di trattamento (art. 2) potremmo consentire ad altri soggetti di accedere ai
tuoi dati. Questi soggetti sono accuratamente scelti per la loro affidabilita e, quando necessario, vengono istruiti con puntuali
informazioni sulle modalita di protezione dei tuoi dati. Ci riferiamo, ad esempio, ai nostri responsabili esterni (consulenti,
societa terze che ci aiutano nella gestione della clientela) e ai nostri incaricati (collaboratori e/o dipendenti). | tuoi dati non
saranno mai diffusi.

6. DOVE SONO I TUOI DATI

Generalmente cerchiamo di evitare trasferimenti di dati al di fuori dell'Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che, ove si
rendesse necessario, potremmo avere la necessita di trasferire i dati in paesi extra UE (ad esempio, utilizzando strumenti di
archiviazione in cloud con server basati in USA). In tal caso, il Titolare assicura sin d'ora che il trasferimento avverra in
conformita alle disposizioni di legge applicabili stipulando, se necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione
adeguato e/o adottando le clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea e/o norme vincolanti di
impresa.

7. QUANTO CONSERVIAMO | TUOI DATI
| tuoi dati di cui al punto 3.a sono conservati, per fini amministrativi e contabili per 10 anni dal momento della raccolta (ex
art. 2220, c.c.). i dati relativi al punto 3.b sono conservati per 12 mesi dalla data di acquisizione.

8. 1 TUOI DIRITTI

Il GDPR ti garantisce apposite tutele riconoscendoti I'esercizio dei diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento
europeo 679/2016 (GDPR). A esempio, potrai richiedere la cancellazione, la modifica, 'accesso ai tuoi dati personali. Per
avere un quadro completo di quelli che sono i tuoi diritti puoi consultare il Regolamento. Per esercitare uno o piu dei tuoi
diritti puoi scrivere al contatto del Titolare che abbiamo indicato all‘art. 1.

9. DIRITTO DI PROPORRE RECLAMO ALL’AUTORITA GARANTE
Nel caso ritenessi che il trattamento violi i tuoi diritti in qualche modo potrai proporre reclamo all’Autorita Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del GDPR, verificando le modalita sul sito web www.garanteprivacy.it.
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