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Allegato “B" ad atto Rep. 55.065/14.414

TITOLO |

DENOMINAZIONE- SEDE- DURATA
Art. 1 (Costituzione e denominazione)
Ai sensi dell’art. 27 del DLCPS n. 1577 del 14/12/1947 e dell'art. 2511 e seguenti del codice civile, € costituito
con sede nel Comune di Bologna (allindirizzo risultante presso il competente Registro delle Imprese) il
consorzio in forma di Societa cooperativa denominato CONSORZIO ITALIANO COSTRUZIONI
MANUTENZIONI E SERVIZI SOCIETA COOPERATIVA.
In caso di variazione dell'indirizzo, purché nell'ambito dello stesso Comune, gli amministratori depositeranno,
secondo quanto previsto dall'art. 111 ter disposizioni attuazione del c.c., apposita dichiarazione presso il
competente Registro delle Imprese.
Il consorzio potra istituire, con delibera del Consiglio di Amministrazione, succursali, agenzie e rappresentanze
anche altrove mentre spetta invece allAssemblea dei soci deliberare la istituzione di sedi secondarie o |l
trasferimento della sede in Comune diverso da quello sopra indicato.
Art. 2 (Durata)

Il consorzio ha durata fino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogato con delibera dell'Assemblea
straordinaria, salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.

TITOLOI

SCOPO - OGGETTO
Art. 3 (Scopo mutualistico)
Art. 3 (Scopo mutualistico)
Il consorzio €' retto e disciplinato secondo il principio della mutualita senza fini di speculazione privata.
Lo scopo mutualistico viene perseguito attraverso I'acquisizione da parte del consorzio di contratti aventi ad
oggetto I'esecuzione di lavori, la fornitura di prodotti e/o la prestazione di servizi pubblici o privati da assegnare
ai soci.
Nella costituzione e nell'esecuzione dei rapporti mutualistici, gli Amministratori devono rispettare il principio di
parita di trattamento nei confronti dei soci, relativamente ad ogni categoria di soci. In funzione della quantita e
della qualita dei rapporti mutualistici, la parita di trattamento deve essere rispettata anche nella ripartizione dei
ristorni.
Con riferimento alla speciale categoria di soci prevista dall’articolo 2527, comma 3, del Codice civile e
disciplinata all'art. 5-bis del presente statuto, il principio di parita di trattamento opera solo tra soci appartenenti
a detta speciale categoria.
Il consorzio pud svolgere la propria attivita anche in forma diretta e con terzi.
Il consorzio aderisce alla Confederazione Cooperative Italiane.
Art. 4 (Oggetto sociale)

Considerato lo scopo mutualistico, cosi come definito all'articolo precedente, nonché i requisiti e gli interessi
dei soci come piu oltre determinati, il consorzio puo, senza finalita speculative e agendo nell'interesse dei soci,
stipulare contratti di appalto e in genere ogni altro contratto di gestione, project financing, concessione o sub
concessione nelle forme ammesse dalla legislazione vigente, avente per oggetto in generale I'esecuzione di
lavori, la fornitura di prodotti e/o la prestazione di servizi, anche tra loro integrati, comprese le connesse attivita
di progettazione, gestione e manutenzione di immobili e impianti, nonché la gestione di servizi di facility
management e global service e, in particolare in via esemplificativa ma non esaustiva:
a) I'assunzione, l'esercizio e lo svolgimento, sia in Italia che all'estero, sia in proprio che per conto terzi, sia in
via diretta che in appalto, subappalto, gestione, project financing, concessione o sub concessione, e
comunque in qualsiasi altra forma che fosse consentita dalla legge, sia che detta attivita sia affidata da enti
pubblici che da enti, associazioni, persone fisiche o giuridiche private, di attivita di edilizia e di costruzione in
genere, senza limitazioni di importo, grado di importanza e di specie di lavori ed opere da eseguire;
b) I'assunzione, la gestione, la costruzione, la manutenzione, la ristrutturazione, il trasporto e I'esecuzione, sia
in Italia che all'estero, sia in proprio che per conto terzi, sia in via diretta che in appalto, subappalto, gestione,
project financing, concessione o sub concessione, e comunque in qualsiasi altra forma che fosse consentita
dalla legge, sia che detta attivita sia affidata da enti pubblici che da enti, associazioni, persone fisiche e
giuridiche private, di opere pubbliche e private, di qualsiasi natura, genere, specie, entita, valore e grado di
importanza;
c) la fornitura, la posa in opera, il trasporto, la gestione, la manutenzione e la riparazione, sia in ltalia che
all'estero, sia in proprio che per conto terzi, sia in via diretta che in appalto, subappalto, gestione, project
financing, concessione o sub concessione, e comunque in qualsiasi altra forma che fosse consentita dalla
legge, sia che detta attivita sia affidata da enti pubblici che da enti, associazioni, persone fisiche e giuridiche
private, di ogni e qualsiasi tipo di impianto, rete tecnologica od informatica, rete ed impianto di
telecomunicazioni, di qualsiasi tipo, natura, genere, entita, specie, valore e grado di importanza;
d) la realizzazione, la costruzione, l'installazione, la fornitura, la posa in opera, la gestione, la manutenzione, la



ristrutturazione e la riparazione, sia in proprio che per conto terzi, sia in via diretta che in appalto, subappalto,
gestione, project financing, concessione o subconcessione, e comunque in qualsiasi altra forma che fosse
consentita dalla legge, sia che detta attivita sia affidata da enti pubblici che da enti, associazioni, persone
fisiche e giuridiche private, di tutti i lavori in particolare, e di tutte le opere, ed impianti compresi, e comunque
riconducibili nellambito delle categorie di opere generali e specializzate di cui all'allegato “A” al D.P.R. 5
ottobre 2010 n.207 e sue successive ed eventuali modificazioni ed integrazioni, tra cui, anche se a titolo
meramente esemplificativo perché suscettibili di variazioni in ragione di eventuali modifiche normative, le
seguenti:

- edifici civili e industriali;

- restauro e manutenzione dei beni immobili sottoposti a tutela ai sensi delle disposizioni in materia di beni
culturali e ambientali;

- strade, autostrade, ponti, viadotti, ferrovie, linee tranviarie, metropolitane, funicolari, e piste aeroportuali, e
relative opere complementari;

- dighe;

- acquedotti, gasdotti, oleodotti, opere di irrigazione e di evacuazione;

- opere marittime e lavori di dragaggio;

- impianti per la produzione di energia elettrica; Impianti per la trasformazione alta/media tensione e per la
distribuzione di energia elettrica in corrente alternata e continua ed impianti di pubblica illuminazione;

- impianti tecnologici;

- opere ed impianti di bonifica e protezione ambientale;

- opere di ingegneria naturalistica;

- lavori in terra;

- superfici decorate di beni immobili del patrimonio culturale e beni culturali mobili di interesse storico, artistico,
archeologico ed etnoantropologico;

- beni culturali mobili di interesse archivistico e librario;

- impianti idrico-sanitario, cucine, lavanderie;

- impianti elettromeccanici trasportatori;

- impianti pneumatici e antintrusione;

- finiture di opere generali in materiali lignei, plastici, metallici e vetrosi;

- finiture di opere generali di natura edile e tecnica;

- opere di impermeabilizzazione;

- impianti per la segnaletica luminosa e la sicurezza del traffico;

- segnaletica stradale non luminosa;

- apparecchiature strutturali speciali;

- barriere stradali di sicurezza;

- barriere paramassi, ferma neve e simili;

- strutture prefabbricate in cemento armato;

- impianti di smaltimento e recupero dei rifiuti;

- pulizia di acque marine, lacustri, fluviali;

- impianti per centrali di produzione energia elettrica;

- linee telefoniche ed impianti di telefonia;

- componenti strutturali in acciaio;

- componenti per facciate continue;

- impianti di reti di telecomunicazione e di trasmissione dati;

- rilevamenti topografici;

- indagini geognostiche;

- opere strutturali speciali;

- impianti di potabilizzazione e depurazione;

- demolizione di opere;

- verde e arredo urbano;

- scavi archeologici;

- pavimentazioni e sovrastrutture speciali;

- impianti per la trazione elettrica;

- impianti termici e di condizionamento;

- armamento ferroviario;

- impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici e televisivi;

- impianti per la mobilita sospesa;

- strutture in legno;

- coperture speciali;

- sistemi antirumore per infrastrutture di mobilita;



- interventi a basso impatto ambientale.

Le attivita complementari per I'esecuzione di lavori pubblici quali lo sfruttamento di cave di ogni genere, lo
sfruttamento di centrali d'impasto, a freddo o caldo, e cementi e lo sfruttamento in qualita di proprietario,
locatore o locatario, di macchine speciali destinate all'esecuzione di lavori pubblici, compresa ['attivita di
trasporto;

e) I'assunzione, lo svolgimento e I'esercizio di ogni e qualsiasi attivita comunque connessa, utile, accessoria e
complementare con I'esercizio e lo svolgimento delle attivita di cui sopra e comunque per il perseguimento
degli scopi sociali;

f) lattivita di raccolta, raccolta differenziata, cernita, trasporto, trattamento, riutilizzo, recupero, riciclo,
innocuizzazione, inertizzazione, ammasso, deposito, stoccaggio, smaltimento dei rifiuti RSU, speciali non
pericolosi e speciali pericolosi, o di loro frazioni separate, nonché di materie prime seconde o rifiuti destinati al
riutilizzo, a mezzo di contenitori, impianti e tecnologie specifiche, l'attivita di igiene urbana, di igiene
ambientale (disinfezioni, svuotamento pozzi neri, bonifiche industriali e recupero aree dismesse, pulizia
arenili), la costruzione e la gestione, anche in regime di concessione, di depuratori, di discariche e di impianti
di compostaggio e/o selezione rifiuti, I'attivita di studio, consulenza, progettazione ed intervento nel settore
ambientale (aria, acqua, suolo, rifiuti);

g) la costruzione e la ristrutturazione di centri preparazione pasti, mense e di ogni altra struttura a servizio
della ristorazione;

h) le pulizie generali e speciali, civili, industriali, ospedaliere e per industrie alimentari, il rifacimento letti
nonché le pulizie ed il riordino mensa, la disinfestazione, la disinfezione, la sanificazione e gli interventi per la
difesa dell'ambiente;

i) i trasporti: trasporto e autotrasporto merci per conto terzi, unimodale ed intermodale, di linea nazionale ed
internazionale, gestione di agenzie di spedizione, doganali e di recapito anche di valori e documenti;

j) le movimentazioni ed i facchinaggi in genere: servizi alle merci e bagagli, gestione di merci per conto terzi in
propri ed altrui magazzini, gestione di magazzini anche a temperatura controllata e di centri di smistamento,
nolo mezzi meccanici ed attrezzature a servizio della movimentazione delle merci;

k) la logistica: consulenza, progettazione, realizzazione di reti logistiche a servizio di industria e commercio e
razionalizzazione di servizi logistici esistenti, attivita di censimento e di verifica fitosanitaria delle alberature ivi
compresa la valutazione di stabilita sia per enti pubblici che per privati;

) la progettazione della paesaggistica territoriale e dell'arredo urbano (parchi, giardini, alberature stradali,
piste ciclabili, campi da gioco, verde industriale) con interventi di tutela del paesaggio;

m) gli impianti di produzione, di trasporto, di distribuzione e di utilizzazione dell'energia elettrica, gli impianti di
riscaldamento e di climatizzazione azionati da fluido liquido, aeriforme, gassoso, e di qualsiasi natura o specie,
gli impianti di protezione antincendio, la gestione e la manutenzione degli impianti di ascensori, scale mobili e
trasportatori in genere, la tinteggiatura e la verniciatura di qualsiasi tipo nonché la fornitura e posa in opera di
un sistema di monitoraggio degli incendi boschivi;

n) I'arredo urbano: esecuzione e manutenzione di aree verdi, sfalcio erba, diserbo, potature e abbattimento di
piante, giardinaggio, coltivazione serre, vendita fiori e piante, gestione e manutenzione di impianti esterni di
illuminazione, costruzione e gestione di impianti sportivi e ricreativi, installazione e manutenzione
toponomastica, segnaletica e sicurezza stradale e ospedaliera, orizzontale e verticale, costruzione e gestione
parcheggi ed autorimesse, manutenzione negli aeroporti, organizzazione e gestione di concerti musicali,
culturali ed espositivi;

o) il servizio di rilevazione delle utenze: lettura contatori gas, acqua ed elettricita, distribuzione bollette e
cartelle, studi e progettazioni per il recupero energetico, svuotamento e trasporto cassette postali e gettoni
telefonici postali e trasporto pacchi della ricevitoria ai depositi ferroviari, affissioni e riscossioni tributi per
affissioni, rilevazione, gestione e riscossione di ogni e qualsiasi genere di tributo, controlli (surveyor) su navi,
piattaforme, depositi industriali, oleodotti e gasdotti;

p) la gestione di servizi di lavanderie, stirerie e tintorie per ospedali, alberghi, centri termali, enti pubblici e
privati;

q) i servizi di vigilanza, portavalori, portierato, guardiania e sicurezza, telesicurezza, fornitura sistemi di
sicurezza per il telecontrollo, antincendio, antintrusione, rilevazione gas, impianto di spegnimento, protezioni
sistemi EDP;

r) il montaggio e lo smontaggio di mostre e fiere, il servizio di assistenza ed organizzazione fiere, mostre,
congressi, convegni, meeting, ricevimenti, banchetti e cerimonie in genere;

s) il recupero ed il restauro di materiali bibliografici, museografici ed oggetti d'arte, gli scavi ed i restauri
archeologici, la gestione area archeologica, i servizi editoriali di vendita all'interno di musei, nelle biblioteche e
negli archivi, i traslochi ed i trasporti di opere d’arte, la gestione catalogazione, archiviazione allinterno di
musei, biblioteche ed archivi;

t) la costruzione e la gestione di residenze per anziani e disabili, case di cura, case protette, case albergo per
anziani e studenti, colonie;



u) la costruzione e la gestione di acquedotti;
v) la costruzione, anche in regime di concessione, di tombe e manufatti cimiteriali, la realizzazione e gestione
di impianti di illuminazione elettrica votiva, le operazioni cimiteriali quali inumazioni, tumulazioni, esumazioni,
estumulazioni e cremazioni, la realizzazione e gestione di impianti cimiteriali inceneritori e crematori, i depositi
di osservazione e gli obitori, la tenuta amministrativa ed informatizzata di registrazioni cimiteriali nonché la
fornitura di ogni e qualsivoglia altri prodotti e servizi vari di natura cimiteriale;
w) le agenzie di lavoro interinale e gli appalti di mano d’opera.
In tale ambito il consorzio pud, in via esemplificativa ma non esaustiva, sia in ltalia che all'estero, sia
singolarmente che associandosi con altre imprese, assumendo partecipazioni societarie o, in qualunque altro
modo consentito dalle leggi vigenti:
1. stipulare con persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private e con altri enti, ogni tipo di contratto di
appalto, concessione, project financing, o altre forme negoziali, nei limiti ammessi dalla legislazione, di opere,
servizi o forniture per farle eseguire dai soci;
2. per esigenze di ordine tecnico, o produttivo, finanziario, sempre in armonia con il fine principale di
promozione e sviluppo dei soci, previa deliberazione per oggetto specifico del Consiglio di Amministrazione, il
consorzio puo provvedere all'esecuzione dei lavori direttamente o tramite terzi;
3. favorire lo sviluppo delle cooperative associate anche attraverso la promozione dell'acquisizione di contratti
da parte dei soci;
4. svolgere attivita immobiliare.
Per il conseguimento dell'oggetto sociale come sopra delineato, la Societa potra:
a) regolare fra i soci, a mezzo di assegnazione, 'esecuzione dei lavori, opere e forniture assunte;
b) provvedere in collaborazione con i soci, a mezzo di uffici tecnici ed amministrativi, alla compilazione di
progetti e preventivi di lavori afferenti qualsiasi tipo di appalto pubblico o privato;
c) contribuire nel modo piu efficace alla conduzione tecnica ed economica dei contratti stipulati, prestando la
dovuta assistenza ai propri soci;
d) facilitare il credito ai soci mediante anticipazione sui lavori, fideiussioni ed avalli ed in genere garanzie;
e) prestare collaborazione ai soci nella formulazione di programmi aziendali di commessa o cantiere;
f) svolgere i servizi inerenti I'approvvigionamento dei soci ed agire, qualora risulti socialmente utile, anche in
nome e per conto di terzi che gliene abbiano conferito apposito mandato con rappresentanza.
Nei limiti e secondo le modalita previste dalle vigenti norme di legge, il consorzio potra svolgere qualunque
altra attivita connessa o affine alle attivita sopraelencate, nonché potra compiere tutti gli atti e concludere tutte
le operazioni di natura immobiliare, mobiliare, commerciale, industriale e finanziaria necessarie od utili allo
svolgimento delle attivita sociali o comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti alle medesime
compresa l'istituzione, costruzione, acquisto di magazzini, attrezzature ed impianti atti al raggiungimento degli
scopi sociali.
Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte nel rispetto delle vigenti norme in materia di
esercizio di professioni riservate per il cui esercizio € richiesta l'iscrizione in appositi albi o elenchi.
Il consorzio potra costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento
aziendale nonché adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo o
all'ammodernamento aziendale, ai sensi della Legge 31.1.1992 n. 59 ed eventuali norme modificative ed
integrative.
Potra, inoltre, emettere obbligazioni ed altri strumenti finanziari ed assumere partecipazioni in altre imprese a
scopo di stabile investimento e non di collocamento sul mercato, specie se svolgono attivita analoghe e
comunque accessorie all'attivita sociale, con esclusione assoluta della possibilita di svolgere attivita di
assunzione di partecipazioni riservata dalla legge a cooperative in possesso di determinati requisiti,
appositamente autorizzate e/o iscritte in appositi albi.
Il Consiglio di Amministrazione € autorizzato a compiere le operazioni di cui all'articolo 2529 del codice civile
alle condizioni e nei limiti ivi previsti.
Il consorzio, inoltre, per stimolare e favorire lo spirito di previdenza e di risparmio dei soci, potra istituire una
sezione di attivita, disciplinata da apposito regolamento approvato dall’Assemblea, per la raccolta di prestiti
limitata ai soli soci ed effettuata esclusivamente ai fini del raggiungimento dell'oggetto sociale. E in ogni caso
esclusa ogni attivita di raccolta di risparmio tra il pubblico.
TITOLO NI
SOCI COOPERATORI
Art. 5 (Soci cooperatori)
Il numero dei soci € illimitato € non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.
Possono far parte del Consorzio le societa cooperative di produzione e lavoro, di servizi e sociali e gli enti
cooperativi legalmente costituiti, iscritti nellAlbo nazionale delle societa cooperative che siano in grado di
contribuire al raggiungimento degli scopi sociali.



Possono inoltre far parte del Consorzio le societa e gli enti comunque costituiti che svolgono attivita collegate
al movimento cooperativo e che possano concorrere al raggiungimento degli scopi sociali. Gli enti e le societa di
cui al presente comma, nello svolgimento dell'attivita mutualistica esercitata dal Consorzio, anche ai sensi dell'art. 2497-
septies c.c., saranno sottoposti alla direzione e coordinamento del Consorzio medesimo.
Il numero complessivo delle societa cooperative e degli enti cooperativi non potra in ogni caso essere inferiore
ai 2/3 (due terzi) del numero complessivo dei soci.

Art. 5-bis (Categoria speciale di soci)
Il consorzio potra istituire una categoria speciale di soci ai sensi dell'art. 2527, comma 3, del Codice civile, i cui
diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.
Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra in ogni caso superare un terzo del numero totale
dei soci cooperatori di cui al precedente articolo.
In tale categoria speciale potranno essere ammesse, in ragione dell'interesse al loro inserimento nel consorzio
o al fine di completare la loro formazione, societa in grado di contribuire al raggiungimento degli scopi sociali.
La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria speciale verra fissata dal Consiglio di Amministrazione
al momento dell'ammissione e non potra comunque essere superiore a 5 (cinque) anni.
Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di voto solo nelle decisioni relative all'approvazione del
bilancio e non puo rappresentare altri soci.
Il socio appartenente alla categoria speciale non gode dei diritti di cui all’art. 2545-bis del Codice civile.
Nella ripartizione dei ristorni ai singoli soci, il Consiglio di Amministrazione pu¢ adottare modalita differenziate
fra il socio appartenente alla categoria speciale e il socio cooperatore in ragione del minore scambio
mutualistico che si esplica nei rapporti con il primo.
Nel caso di un interesse concorrente ad uno specifico lavoro da parte di un socio appartenente alla categoria
speciale e di un socio cooperatore, la prelazione € riservata a quest'ultimo.
Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'art. 9 del presente statuto, il socio appartenente alla categoria
speciale che non abbia lavori in corso di esecuzione in assegnazione dal consorzio o pendenze di qualsiasi
genere nei confronti di quest'ultimo, pud recedere in qualsiasi momento con un preavviso di almeno tre mesi.
Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale, che al rapporto mutualistico, allo spirare del
suddetto termine.
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla categoria speciale, oltre a quelle individuate
dall'art. 10 del presente statuto:
a) l'incompatibilita del suo inserimento, sotto il profilo economico, organizzativo e finanziario, con le finalita
istituzionali del consorzio;
b) l'inosservanza dei doveri di leale collaborazione con la compagine consortile;
¢) i mancato adeguamento agli standard produttivi o qualitativi richiesti dal consorzio;
d) la cessazione per qualsiasi ragione del rapporto di affidamento di lavori, servizi o forniture in relazione al
quale si era determinato l'inserimento nella compagine consortile;
e) la cessazione delle specifiche temporanee esigenze che ne avevano determinato I'ammissione al
Consorzio.
Verificatasi una delle cause di esclusione, il socio appartenente alla categoria speciale potra essere escluso
dal consorzio anche prima del termine fissato, al momento della sua ammissione, per il godimento dei diritti
spettanti ai soci cooperatori.
Se il socio appartenente alla categoria speciale non recede o non viene escluso, al termine fissato al momento
della sua ammissione per il godimento dei diritti spettanti ai soci cooperatori, diventa automaticamente socio
cooperatore.
Il Consiglio di Amministrazione ne prende atto, lo comunica al socio, gli chiede l'incremento della quota sociale
e provvede alla relativa annotazione nel libro dei soci.
Per quanto non previsto nel presente articolo, al socio appartenente alla categoria speciale si applicano le
disposizioni dei soci cooperatori.

Art. 6 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al Consiglio di Amministrazione domanda scritta
che dovra contenere:
a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica e la sede legale;
b) la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato la domanda;
c) la qualita della persona che sottoscrive la domanda;
d) l'indicazione della effettiva attivita svolta;
e) I'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il quale non dovra comunque essere inferiore ne'
superiore ai limiti di legge;
f) la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente il presente statuto, i regolamenti sociali e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;
g) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della clausola di conciliazione e arbitrale contenuta



negli art. 37 e seguenti del presente statuto e di presa visione effettiva del regolamento della Camera Arbitrale
e di Conciliazione della Cooperazione.
La domanda dovra essere corredata dalla documentazione relativa al richiedente, stabilita secondo le
indicazioni del Consiglio di Amministrazione, anche in relazione all'adesione a strumenti di garanzia della
legalita.
Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza dei requisiti di cui al precedente art. 5, verificata la
documentazione di cui ai precedenti commi, delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con lo scopo mutualistico e I'attivita economica svolta.
La deliberazione di ammissione, se del caso nella categoria speciale dei soci, deve essere comunicata
all'interessato e annotata, a cura del Consiglio di Amministrazione, sul libro dei soci.
Il Consiglio di Amministrazione deve, entro 60 (sessanta) giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio di Amministrazione, chi I'ha proposta puo,
entro il termine di decadenza di 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanza
si pronunci I'Assemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della successiva convocazione.
Il Consiglio di Amministrazione, nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa allo stesso, illustra le ragioni
delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci.
Art. 7 (Obblighi dei soci)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci sono obbligati:
a) al versamento, con le modalita e nei termini fissati dal Consiglio di Amministrazione:
- del capitale sottoscritto;
- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di istruttoria della domanda di
ammissione;
- del sovrapprezzo eventualmente determinato dallAssemblea in sede di approvazione del bilancio su
proposta del Consiglio di Amministrazione;
b) allosservanza dello statuto, dei regolamenti interni, dei sistemi di gestione e delle deliberazioni adottate
dagli organi sociali;
c) a partecipare all'attivita e ad usufruire dei servizi prestati dal consorzio;
d) all'adempimento delle obbligazioni derivanti dalla ripartizione delle opere, forniture e servizi effettuata dagli
organi del consorzio mediante atti di assegnazione, riconoscendo al consorzio ogni somma dovuta allo stesso,
sia a titolo di rimborso delle spese anticipate, sia a titolo di contribuzione consortile, sia, infine, a titolo di
restituzione di eventuali anticipazioni ricevute e non recuperate nell’'ambito dell'esecuzione delle opere;
e) ad accettare, ferma l'esclusiva responsabilita dell'assegnatario, i controlli tecnici e amministrativi, nonché la
direzione tecnica dei lavori assegnati che il consorzio ritenesse fare svolgere ai propri incaricati;
f) a consentire le forme di controllo necessarie ed opportune dirette a favorire I'accertamento dell'esatto
adempimento degli obblighi consortili assunti;
g) a tenere comportamenti ispirati al rispetto della legalita e ad aderire, se richiesto dal consorzio, a protocolli
0 analoghe iniziative volte a garantire comportamenti conformi in tal senso.
E facolta del consorzio trattenere gli importi dovuti dai soci ai sensi del comma 1, lettere a) e d) del presente
articolo, dalle somme eventualmente dovute ai soci stessi a qualsiasi titolo.
Per tutti i rapporti con il consorzio il domicilio dei soci €' quello risultante dal libro soci. La variazione del
domicilio del socio ha effetto dalla ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con lettera
raccomandata al consorzio.

Art. 8 (Perdita della qualita di socio)
La qualita di socio si perde per recesso e per esclusione.

Art. 9 (Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, e dall'art. 5-bis del presente statuto, pud recedere il socio:
a) che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;
b) che non sia pil in grado di partecipare all'attivita volta al raggiungimento degli scopi sociali;
c) che per tre anni consecutivi non abbia assunto I'esecuzione di lavori per il tramite o per conto del consorzio
e non abbia alcun tipo di pendenza connessa o riconducibile ai lavori avuti in assegnazione dal consorzio
stesso.
Il recesso non pud essere parziale.
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata mediante raccomandata con avviso di ricevimento al
consorzio. Gli Amministratori devono esaminarla entro sessanta giorni dalla ricezione e trasmettere quanto
prima la relativa comunicazione al socio mediante raccomandata con avviso di ricevimento; in caso di diniego
il socio, entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre opposizione innanzi al
Collegio arbitrale.
Il recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto sociale, dalla comunicazione del provvedimento di



accoglimento della domanda.
Per i rapporti mutualistici, il recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in corso, se comunicato tre mesi
prima, e, in caso contrario, con la chiusura dell'esercizio successivo.

Art. 10 (Esclusione)
L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di Amministrazione, oltre che nei casi previsti dalla legge e
dall'art. 5-bis del presente statuto, nei confronti del socio che:
a) non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti
richiesti per I'ammissione;
b) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti
o che ineriscano il rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali o ad
obbligazioni assunte nei confronti del consorzio, salva la facolta del Consiglio di Amministrazione di accordare
al socio un termine non superiore a 60 (sessanta) giorni per adeguarsi;
c) previa intimazione da parte del Consiglio di Amministrazione, non adempia entro 30 (trenta) giorni, al
versamento del valore delle azioni sottoscritte 0 ai pagamenti di somme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;
d) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con il consorzio, ovvero danneggi il consorzio con atti 0
comportamenti idonei a pregiudicarne gli interessi economici, il regolare andamento e la reputazione;
e) per tre anni consecutivi non abbia assunto I'esecuzione di lavori per il tramite o per conto del consorzio e
non abbia alcun tipo di pendenza connessa o riconducibile ai lavori avuti in assegnazione dal consorzio
stesso;
f) subisca condanne definitive ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001;
g) sia destinatario di segnalazioni o provvedimenti ai sensi della legislazione antimafia;
h) sia dichiarato fallito, posto in liquidazione (volontaria o coatta amministrativa), assoggettato ad altra
procedura concorsuale, ovvero versi in situazioni patrimoniali, economiche o finanziarie di tale gravita da non
consentire il proseguimento del rapporto sociale o la regolare e tempestiva esecuzione delle opere assegnate
dal consorzio.
L'esclusione e' comunicata al socio mediante raccomandata con avviso di ricevimento.
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al Collegio arbitrale ai sensi degli artt.
37 e seguenti, nel termine di 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale
determina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.
L'esclusione diventa operante dalla ricezione da parte del socio del provvedimento di esclusione.

Art. 11 (Rimborso delle azioni)
| soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente delle azioni interamente liberate,
eventualmente rivalutate. La liquidazione della partecipazione sociale, eventualmente ridotta in proporzione
alle perdite imputabili al capitale e detratte le somme ancora dovute dal socio, comprende il valore nominale
delle azioni e il rimborso del soprapprezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio del consorzio e non
sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale ai sensi dell'articolo 2545-quinquies, comma 3, del codice
civile.
Il imborso delle azioni ha luogo sulla base del bilancio dell'esercizio in cui si sono verificati il recesso o
I'esclusione del socio.
| soci esclusi per i motivi indicati nell'articolo 10 lett. b), oltre al risarcimento dei danni ed al pagamento
dell'eventuale penale, ove determinata nel regolamento, perdono il diritto al rimborso della partecipazione
calcolata come sopra.
I pagamento deve essere fatto entro 180 (cento ottanta) giorni dall'approvazione del bilancio relativo
allesercizio in cui si sono verificati il recesso o I'esclusione del socio.
Art. 12 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsabilita dei soci cessati)
Il consorzio non & tenuto al rimborso delle azioni in favore dei soci receduti od esclusi ove questo non sia stato
richiesto entro i 5 (cinque) anni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento
del rapporto sociale & divenuto operativo.
Il valore delle azioni per le quali non sara richiesto il rimborso nel termine suddetto sara devoluto, con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, alla riserva legale.
Il 'socio che cessa di far parte del consorzio risponde verso questa, per il pagamento dei conferimenti non
versati, per un anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione hanno avuto effetto.
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo si manifesta l'insolvenza del consorzio, il socio
uscente € obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevuto.
TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI
Art. 13 (Soci sovventori)

Ferme restando le disposizioni di cui al titolo Il del presente statuto, possono essere ammessi al consorzio
soci sovventori, di cui all'art. 4 della Legge 31.01.92, n. 59.
Possono essere soci sovventori sia le persone fisiche che le persone giuridiche.



Art. 14 (Conferimento ed azioni dei soci sovventori)
| conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti e sono
rappresentati da azioni nominative trasferibili.
L'azione ha un valore nominale pari ad Euro 500,00 (cinquecento /00).
| conferimenti dei soci sovventori confluiscono nel fondo per il potenziamento aziendale di cui al successivo
art. 19, n. 1, lett. b), del presente statuto.
| versamenti in denaro possono essere effettuati quanto al 25% (venti cinque percento) all'atto della
sottoscrizione e per il rimanente nei termini previsti dal Consiglio di Amministrazione.
Art. 15 (Alienazione delle azioni dei soci sovventori)
Salvo che sia diversamente disposto dall’Assemblea dei soci in occasione dell'emissione, le azioni dei soci
sovventori possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente previo gradimento del Consiglio di
Amministrazione.
II'socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare al Consiglio di Amministrazione il proposto acquirente
e lo stesso deve pronunciarsi entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione.
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende trasferire i titoli, il
Consiglio di Amministrazione provvedera ad indicarne altro gradito entro tale termine e, in mancanza, il socio
potra vendere a chiunque.
Art. 16 (Deliberazione di emissione)
L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve essere effettuata con deliberazione dell Assemblea
che determina l'importo complessivo dell'emissione stessa e I'eventuale esclusione o limitazione del diritto
d’'opzione in favore dei soci cooperatori.
La deliberazione dellAssemblea stabilisce altresi i compiti che vengono attribuiti al Consiglio di
Amministrazione ai fini dell'emissione dei titoli.
Art. 17 (Diritti dei soci sovventori)
| diritti spettanti ai soci sovventori sono cosi disciplinati:
a) il tasso di remunerazione delle azioni sottoscritte & pari a due punti percentuali in piu del dividendo previsto
per i soci cooperatori;
b) qualora si debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno
sul fondo costituito mediante i conferimenti dei sovventori solo dopo I'esaurimento del capitale dei soci
cooperatori;
c) ai soci sovventori € attribuito il diritto di eleggere un terzo dei componenti il Consiglio di Amministrazione;
d) i voti spettanti al socio sovventore sono attribuiti come segue, in relazione allammontare dei conferimenti
effettuati:
-1 (un) voto fino ad Euro 350.000,00 (trecento cinquanta mila /00) di capitale sottoscritto;
- 2 (due) voti oltre ad Euro 350.000,00 (trecento cinquanta mila /00) e fino ad Euro 500.000,00 (cinquecento
mila /00) di capitale sottoscritto;
- 3 (tre) voti oltre ad Euro 500.000,00 (cinquecento mila /00) e fino ad Euro 650.000,00 (seicento cinquanta
mila /00) di capitale sottoscritto;
- 4 (quattro) voti oltre ad Euro 650.000,00 (seicento cinquanta mila /00) e fino ad Euro 800.000,00 (ottocento
mila /00) di capitale sottoscritto;
- 5 (cinque) voti oltre ad Euro 800.000,00 (ottocento mila /00) di capitale sottoscritto.
In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo dei voti spettanti ai soci presenti o
rappresentati in ciascuna Assemblea. Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci
sovventori verranno computati applicando un coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra il numero
massimo dei voti ad essi attribuiti per legge e il numero di voti da essi portati;
e) i soci sovventori hanno diritto di recedere trascorsi 5 (cinque) anni dalla loro ammissione a semplice
richiesta. La decorrenza del recesso € fissata dalla data di ricezione della notifica del recesso stesso.
TITOLOV
STRUMENTI FINANZIARI

Art. 18 (Strumenti finanziari)
Fermo restando le disposizioni di cui ai titoli Ill e IV del presente statuto, il consorzio pud emettere, ai sensi
dell'articolo 2526 del codice civile, strumenti finanziari partecipativi e non partecipativi secondo le norme di
legge, da offrire in sottoscrizione ai soci o a terzi.

TITOLO VI
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 19 (Elementi costitutivi)
Il patrimonio della societa & costituito:
1) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:
a) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori rappresentati da azioni del valore nominale di Euro 500,00
(cinquecento /00). Il valore complessivo delle azioni detenute da ciascun socio cooperatore non puo essere



inferiore ad Euro 10.000,00 (dieci mila /00) e non pu¢ essere superiore ai limiti di legge;
a-bis) dai conferimenti effettuati dai soci appartenenti alla categoria speciale rappresentati da azioni del valore
nominale di Euro 500,00 (cinquecento /00); il valore complessivo delle azioni detenute da ciascun socio
appartenente alla categoria speciale non puo essere inferiore ad Euro 5.000,00 (cinque mila /00) e non puo
essere superiore ai limiti di legge;
b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel fondo per il potenziamento aziendale,
rappresentati da azioni del valore nominale di Euro 500,00 (cinquecento /00);
2) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili di cui all'articolo 21 e con il valore delle azioni
eventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi;
3) dall'eventuale sovrapprezzo delle azioni formato con le somme versate dai soci ai sensi del precedente
articolo 7;
4) dalla riserva straordinaria;
5) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/o prevista per legge. Le riserve indivisibili per disposizione
di legge o per statuto non possono essere ripartite tra i soci ne' durante la vita sociale ne' all'atto dello
scioglimento della Societa.
Il consorzio ha facolta di non emettere i titoli di cui al presente punto 1) ai sensi dell'articolo 2346 del codice
civile.
Art. 20 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)
Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari.
Le azioni non possono essere cedute con effetto verso la Societa senza l'autorizzazione del Consiglio di
Amministrazione, ivi compreso il caso di trasferimento dell'azienda.
II'socio che intende trasferire le proprie azioni deve darne comunicazione al Consiglio di Amministrazione con
lettera raccomandata, fornendo le indicazioni relative al potenziale acquirente previste nel precedente art. 6,
controfirmate, per conferma e accettazione, dal potenziale acquirente e salva la sua responsabilita
patrimoniale per eventuali dichiarazioni mendaci.
Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essere comunicato al socio entro 60 (sessanta)
giorni dal ricevimento della richiesta.
Decorso tale termine, il socio € libero di trasferire la propria partecipazione ed il consorzio deve iscrivere nel
libro dei soci I'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire socio.
Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve essere motivato. Contro il diniego il socio, entro 60
(sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre opposizione al Collegio arbitrale.
Art. 21 (Bilancio d'esercizio)
L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Amministrazione provvede alla redazione del progetto di
bilancio.
Il progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea dei soci per I'approvazione entro 120 (cento venti)
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (cento ottanta) giorni qualora venga redatto il
bilancio consolidato, oppure lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto del
consorzio, segnalate dal Consiglio di Amministrazione nella relazione sulla gestione o, in assenza di questa,
nella nota integrativa al bilancio.
L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili annuali destinandoli:
1) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore al 30% (trenta percento);
2) al Fondo mutualistico per la promozione € lo sviluppo della cooperazione di cui all'art. 11 della Legge
31.01.92 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;
3) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della Legge
31.01.92 n. 59;
4) a remunerazione del capitale dei soci sovventori;
5) a dividendi in misura non superiore al limite stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualita
prevalente.
L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla
costituzione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili tra i soci non cooperatori.
L’Assemblea puo sempre deliberare la distribuzione di utili ai soli soci sovventori nella misura massima
prevista per le cooperative a mutualita prevalente.
Art. 22 (Ristorni)
Il Consiglio di Amministrazione che redige il progetto di bilancio di esercizio, pud appostare somme al conto
economico a titolo di ristorno, qualora lo consentano le risultanze dell'attivita mutualistica.
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere effettuata considerando la quantita e qualita degli
scambi mutualistici intercorrenti fra il consorzio ed il socio stesso, ed eventualmente secondo quanto previsto
in apposito regolamento da approvarsi ai sensi dell'art. 2521 ultimo comma del c.c. e da predisporre a cura del
Consiglio di Amministrazione, sulla base del valore dei servizi effettuati dal socio per ciascun esercizio, fatto



salvo quanto previsto dall'art. 5-bis del presente statuto.
| ristorni potranno essere assegnati, oltre che mediante erogazione diretta, anche sotto forma di aumento
gratuito del capitale posseduto da ciascun socio, 0 mediante l'attribuzione di azioni di sovvenzione o di
strumenti finanziari.

TITOLO VII

ORGANI SOCIALI
Art. 23 (Organi sociali)
Sono organi del consorzio:
a) 'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;
c) il Collegio dei Sindaci, se nominato.
Art. 24 (Funzioni dell'’Assemblea)
Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie. L'Assemblea ordinaria:
1) approva il bilancio e destina gli util;
2) procede alla nomina e revoca del Consiglio di Amministrazione;
3) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale e, ove richiesto, del
soggetto deputato alla revisione legale dei conti;
4) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministratori, ai Sindaci ed al soggetto deputato
alla revisione legale dei conti;
5) delibera sull'eventuale erogazione del ristorno ai sensi dell'articolo 22 del presente statuto;
6) approva gli eventuali regolamenti interni;
7) autorizza ai sensi dell'art. 2364, comma primo n. 5 del codice civile gli Amministratori al compimento di
determinati atti di gestione, ferma in ogni caso la responsabilita di questi per gli atti compiuti;
8) delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dei Sindaci.
9) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalla legge e dal presente statuto.
Sono riservate all'Assemblea straordinaria:
1) le deliberazioni sulle modifiche dello Statuto e sullo scioglimento del consorzio;
2) le deliberazioni sulla emissione delle azioni destinate ai soci sovventori e sugli altri strumenti finanziari
previsti dall'art. 18 del presente statuto;
3) la nomina dei liquidatori e la determinazione dei relativi poteri;
4) le altre materie indicate dalla legge.
Art. 25 (Convocazione dell'Assemblea)
L'Assemblea viene convocata con avviso contenente l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e
della seconda convocazione, che deve essere fissata in un giorno diverso da quello della prima. L'Assemblea
€ convocata presso la sede sociale, ma pud anche riunirsi in comune diverso da quello in cui si trova la sede
sociale, purché in Italia. L'avviso di convocazione deve essere comunicato con lettera raccomandata AR o
PEC inviata ai soci almeno quindici giorni prima dell'adunanza. Sono comunque ammessi ulteriori mezzi di
comunicazione dell'avviso di convocazione purché idonei a garantire la prova del ricevimento da parte di
ciascun socio avente diritto di voto, almeno 8 (otto) giorni prima dell'Assemblea.
L'Assemblea pud essere convocata dal Consiglio di Amministrazione ogni volta esso ne ravvisi la necessita e
deve essere convocata qualora ne sia fatta richiesta scritta dal collegio dei Sindaci o da tanti soci cooperatori
che rappresentino almeno un decimo dei voti spettanti a tutti i soci.
In assenza delle prescritte formalita per la convocazione, I'Assemblea si reputa validamente costituita quando
siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e la maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci
Effettivi, se nominati. Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui quali
non si ritenga sufficientemente informato.
Art. 26 (Costituzione e quorum deliberativi)
In prima convocazione I'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costituita quando siano
presenti o rappresentati la meta pit uno dei voti dei soci aventi diritto al voto.
In seconda convocazione 'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costituita qualunque sia
il numero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.
L’Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti presenti o rappresentati su tutti gli oggetti posti
all'ordine del giorno, fatta eccezione per le deliberazioni di cui all'ultimo comma del successivo articolo 27 e
salvo quanto previsto dall'art. 17 del presente statuto.
Art. 27 (Voto ed intervento)

Ai sensi dell'art. 2538 del codice civile, hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti da almeno 90 (novanta)
giorni nel libro dei soci e che non siano in mora nei versamenti delle azioni sottoscritte.
Ciascun rappresentante dei soci cooperatori e dei soci appartenenti alla categoria speciale avra i seguenti voti
in relazione alla quota di capitale sociale sottoscritta e versata:
-1 (un) voto fino ad Euro 19.000,00 (diciannove mila /00) di capitale sottoscritto e versato;



- 2 (due) voti oltre ad Euro 19.000,00 (diciannove mila /00) e fino ad Euro 29.000,00 (venti nove mila /00) di
capitale sottoscritto e versato;
-3 (tre) voti oltre ad Euro 29.000,00 (venti nove mila /00) e fino ad Euro 39.000,00 (trenta nove mila /00) di
capitale sottoscritto e versato;
- 4 (quattro) voti oltre ad Euro 39.000,00 (trenta nove mila /00) e fino ad Euro 49.000,00 (quaranta nove mila
/00) di capitale sottoscritto e versato;
- 5 (cinque) voti oltre ad Euro 49.000,00 (quaranta nove mila /00) di capitale sottoscritto e versato.
Per i soci sovventori si applica il precedente art. 17. Per i soci appartenenti alla Categoria Speciale si applica il
precedente art. 5-bis.
Agli enti e alle societa di cui all'art. 5, comma 3°, non potra in ogni caso essere attribuito piu di un terzo dei
voti spettanti all'insieme dei soci presenti ovvero rappresentati in ciascuna assemblea.
L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria pud svolgersi con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o
distanti, audio/video collegati a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e
di parita di trattamento dei- soci, ed in particolare a condizione che:
a) sia consentito al presidente dellAssemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
inequivocabilmente l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,
constatare e proclamare i risultati della votazione;
b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi Assembleari oggetto di
verbalizzazione;
c) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno;
d) vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di Assemblea totalitaria) i luoghi audio/video
collegati a cura del consorzio, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove saranno presenti il Presidente e il soggetto verbalizzante.
| soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente all'’Assemblea, hanno la facolta di
farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente diritto al voto, appartenente alla
medesima categoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Amministratore o Sindaco del
coNnsorzio.
Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano, o con altro metodo deliberato
dall'Assemblea, legalmente consentito.
Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa, ma potranno avvenire anche per
acclamazione.
Art. 28 (Presidenza dell'Assemblea e verbalizzazione)
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione ed in sua assenza dal
Vicepresidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stessa, col voto della
maggioranza dei presenti.
Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio. La nomina del segretario non ha luogo quando
il verbale & redatto da un Notaio.
Funzione, poteri e doveri del Presidente sono regolati dalla legge.
Art. 29 (Consiglio di Amministrazione)
Il Consiglio di Amministrazione &€ composto di un numero di consiglieri variabile da due a undici eletti tra i soci
dall'Assemblea che ne determina il numero. Il Consiglio di Amministrazione elegge nel suo seno il Presidente
ed il Vicepresidente.
L'amministrazione del consorzio puo essere affidata anche a soggetti non soci, purché la maggioranza degli
Amministratori sia scelta tra le persone indicate dai soci cooperatori costituiti in forma di societa cooperativa.
Gli Amministratori non possono essere nominati per un periodo superiore a tre esercizi e scadono alla data
dell'Assemblea convocata per |'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della loro carica.
Art. 30 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)
Il Consiglio di Amministrazione € investito dei piu ampi poteri per la gestione della Societa, esclusi solo quelli
riservati all’Assemblea dalla legge e dallo statuto.
Il Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie
previste dall'art. 2381 del codice civile, nonché da quanto previsto dall'articolo 2544 del codice civile in materia
di ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i
soci, ad uno o piu dei suoi componenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi
componenti, determinando il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di esercizio della delega.
Perlomeno ogni sei mesi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori e al Collegio Sindacale sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior
rilievo, in termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dal consorzio e dalle sue controllate.
Art. 31 (Convocazioni e delibere del Consiglio di Amministrazione)
Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui



deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo dei consiglieri.
La convocazione e fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o e-mail da spedirsi non meno di 5 (cinque) giorni
prima delladunanza e, nei casi urgenti, a mezzo telegramma, PEC o e-mail, in modo che i consiglieri e
Sindaci Effettivi ne siano informati almeno un giorno prima della riunione.
Nel caso di inerzia o impossibilita del Presidente, la convocazione pud essere fatta anche dal Vicepresidente e
nel caso di sua impossibilita o inerzia anche dall'’Amministratore in carica piu anziano.
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide quando vi intervenga la maggioranza degli
Amministratori in carica.
La presenza alle riunioni pud avvenire anche per il tramite di mezzi di telecomunicazione.
In questo ultimo caso devono comunque essere soddisfatte le seguenti condizioni:
1) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della riunione;
2) che sia effettivamente possibile al presidente della riunione di accertare l'identita degli intervenuti, regolare
lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;
3) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione;
4) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione, intervenire in tempo reale durante la
trattazione degli argomenti esaminati, e di partecipare alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del
giorno, nonché, quando necessario, di visionare, ricevere o trasmettere documenti.
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente ed il
Segretario.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti. In caso di parita di voti la deliberazione proposta
si intende approvata o non approvata a seconda di come ha votato chi presiede la seduta.
Ogni Amministratore deve dare notizia agli altri Amministratori ed al Collegio Sindacale, se nominato, di ogni
interesse che, per conto proprio o di terzi, abbia in una determinata operazione della societa, precisandone la
natura, i termini, l'origine, e la portata; se si tratta di Amministratore delegato deve altresi astenersi dal
compiere l'operazione, investendo della stessa il Consiglio di Amministrazione.
Art. 32 (Integrazione del Consiglio di Amministrazione)
In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Amministratori, gli altri provvedono a sostituirli nei modi
previsti dall'articolo 2386 del codice civile, non ricorrendo tuttavia la necessita di approvazione da parte del
Collegio Sindacale qualora quest'ultimo non sia nominato.
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, nominati dall’Assemblea, quelli rimasti in carica devono
convocare I'Assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti; gli Amministratori cosi nominati
scadono insieme con quelli in carica all'atto della loro nomina.
In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori, 'Assemblea deve essere convocata d'urgenza
dal Collegio Sindacale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.
In caso di mancanza del Collegio Sindacale, il Consiglio di Amministrazione € tenuto a convocare I'Assemblea
e rimane in carica fino alla sua sostituzione.
Art. 33 (Compensi agli Amministratori)
Spetta allAssemblea determinare i compensi dovuti agli Amministratori e ai membri del Comitato esecutivo, se
nominato. Spetta al Consiglio, sentito il parere del Collegio Sindacale, se nominato, determinare la
remunerazione dovuta a singoli Amministratori investiti di particolari cariche.
L'Assemblea pud anche riconoscere agli Amministratori un trattamento di fine mandato.
Art. 34 (Rappresentanza)
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza del consorzio di fronte ai terzi e in
giudizio.
La rappresentanza del consorzio spetta, nei limiti delle deleghe conferite, anche ai Consiglieri Delegati, se
nominati. Il Consiglio di Amministrazione pué nominare Direttori Generali, Institori e Procuratori Speciali.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri a lui attribuiti spettano al Vicepresidente, la
cui firma costituisce piena prova dell'assenza o dell'impedimento del Presidente.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, nei limiti delle deleghe allo stesso conferite, potra conferire
speciali procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Consiglieri oppure ad estranei, con l'osservanza
delle norme legislative vigenti al riguardo.
Art. 35 (Collegio Sindacale)
Il Collegio Sindacale, se obbligatorio per legge o se comunque nominato dall'Assemblea, si compone di tre
membri effettivi e due supplenti, eletti dall'Assemblea tra i soggetti in possesso dei requisiti previsti dalla legge.
Il Presidente del Collegio Sindacale &€ nominato dall'Assemblea.
| Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea convocata per |'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall'Assemblea all'atto della nomina, per l'intero periodo di



durata del loro ufficio.
Al Collegio Sindacale pu¢ essere attribuita anche la revisione legale dei conti; in tal caso esso deve essere
integralmente composto di revisori contabili iscritti nel registro istituito presso il Ministero della Giustizia.

Art. 36 (Revisione legale dei conti)
La revisione legale dei conti, se non € attribuita al Collegio Sindacale ai sensi dell'articolo precedente, e -
esercitata da un revisore legale dei conti 0 da una societa di revisione iscritti nell'apposito registro.
L'Assemblea determina il compenso spettante al revisore o alla societa di revisione per lintera durata
dell'incarico pari a tre esercizi.

TITOLO VIl

CONTROVERSIE
Art. 37 (Clausola arbitrale)
Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le disposizioni di cui al D.Igs n. 52003, nominati con le
modalita di cui al successivo art. 38, salvo che non sia previsto l'intervento obbligatorio del Pubblico Ministero:
a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e Societa che abbiano ad oggetto diritti disponibili attinenti
al rapporto societario, anche quando sia oggetto di controversia la qualita di socio;
b) le controversie relative alla validita delle deliberazioni assembleari;
c) le controversie promosse da Amministratori, Liquidatori o Sindaci, o nei loro confronti;
d) tutte le controversie derivanti dall'affidamento ai soci di lavori, servizi, forniture.
Resta salva per la Societa la facolta di rivolgersi al Giudice Ordinario in presenza dei presupposti per ricorrere
al procedimento per ingiunzione ex artt. 633 ss. c.p.c..
La clausola arbitrale di cui al primo comma €' estesa a tutte le categorie di soci, anche non cooperatori.
La sua accettazione espressa €' condizione di proponibilita della domanda di adesione al consorzio da parte
dei nuovi soci.
L'accettazione della nomina alla carica di Amministratore, Sindaco o Liquidatore e' accompagnata
dall'espressa adesione alla clausola di cui al comma precedente.
L'arbitrato €' amministrato secondo le norme contenute nel Regolamento della Camera Arbitrale e di
Conciliazione della Cooperazione.
Art. 38 (Arbitri e procedimento)
Gli arbitri sono in numero di:
a) uno, per le controversie di valore inferiore ad Euro 250.000,00 (duecento cinquanta mila /00). Ai fini della
determinazione del valore della controversia si tiene conto della domanda di arbitrato, osservati i criteri di cui
agli artt. 10 e seguenti del codice di procedura civile;
b) tre, per le altre controversie;
C) nei casi di controversie con valore indeterminabile, il numero degli arbitri & deciso dal Consiglio arbitrale
della camera arbitrale e di conciliazione della cooperazione.
Gli arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di settore e sono nominati dalla Camera arbitrale e di
conciliazione della cooperazione.
In difetto di designazione sono nominati dal Presidente del Tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede
della societa.
La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra soci, deve essere comunicata alla Societa,
fermo restando quanto disposto dall'art. 35, comma 1, D.Igs. n. 5/2003.
Gli arbitri decidono secondo diritto ed il lodo & impugnabile per violazione delle regole di diritto.
Gli arbitri decidono nel termine di 180 (cento ottanta) giorni dalla prima costituzione dell'organo arbitrale, salvo
che essi chiedano una proroga al Consiglio arbitrale della Camera arbitrale e di conciliazione della
cooperazione, per non piu di una sola volta, nel caso di cui all'art. 35, comma 2 D.Igs n.5/2003, nel caso in cui
sia necessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la scadenza del termine possa nuocere alla
completezza dell'accertamento o al rispetto del principio del contraddittorio.
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalita non necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli
arbitri, in ogni caso, devono fissare un'apposita udienza di trattazione. Le spese di funzionamento dell'Organo
arbitrale sono anticipate da entrambe le parti, con vincolo di solidarieta, come previsto dall'art. 35, punto 3, del
Regolamento della Camera arbitrale e di conciliazione della cooperazione.
Art. 39 (Normativa generale di riferimento)
Per ogni ulteriore questione non esplicitamente prevista nei due articoli precedenti, la procedura arbitrale €
disciplinata dalle norme contenute nel Regolamento arbitrale della Camera arbitrale e di conciliazione della
cooperazione in vigore al momento della produzione della domanda.
TITOLO IX
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 40 (Scioglimento anticipato)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento del consorzio nominera uno o piu liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 41 (Devoluzione del patrimonio finale)



In caso di scioglimento del consorzio, l'intero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel
seguente ordine:

- a rimborso delle azioni effettivamente versate dai soci sovventori, eventualmente rivalutate a norma del
precedente articolo 21, numero 3), e dei dividendi deliberati € non ancora corrisposti;

- a rimborso delle azioni effettivamente versate dai soci cooperatori, eventualmente rivalutate a norma del
precedente articolo 21, numero 3), e dei dividendi deliberati e non ancora corrisposti;

- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, di cui all'articolo 11 della legge
31.1.1992, n. 59.

TITOLO X

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 42 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e soprattutto per disciplinare i rapporti tra il consorzio ed i soci
determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento dell'attivita mutualistica, il Consiglio di Amministrazione
potra elaborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente all'approvazione dell’ Assemblea dei soci
con le maggioranze previste per le modifiche statutarie. Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti
I'ordinamento e le mansioni dei comitati tecnici se verranno costituiti.
Art. 43 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve e devoluzione)
| principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e
di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.
In particolare, ai sensi dell'articolo 2514 del codice civile, il consorzio:
a) non potra distribuire dividendi in misura superiore all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi,
aumentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato;
b) non potra remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore
a due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;
c) non potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;
d) dovra devolvere, in caso di scioglimento del consorzio, l'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il
capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione.
Art. 44 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di legge sulle societa cooperative. Per
quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente la "disciplina delle societa cooperative”, a norma
dell'art. 2519 si applicano, in quanto compatibili, le norme delle societa per azioni.
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